СТАВРОПОЛЬСКАЯ ГОРОДСКАЯ ДУМА

РЕШЕНИЕ

от 28 декабря 2009 г. N 149

О ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХ МЕРАХ СОЦИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКИ ЛИЦ,

ОСУЩЕСТВЛЯЮЩИХ УХОД ЗА ИНВАЛИДАМИ I ГРУППЫ

В соответствии с частью 5 статьи 20 Федерального закона от 6 октября 2003 года N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Уставом города Ставрополя, рассмотрев обращение главы города Ставрополя, Ставропольская городская Дума решила:

1. Установить дополнительные меры социальной поддержки лицам, осуществляющим уход за инвалидами I группы, в виде ежемесячной денежной выплаты в размере 600 рублей.

2. Утвердить Порядок предоставления дополнительных мер социальной поддержки лицам, осуществляющим уход за инвалидами I группы, согласно приложению.

3. Настоящее решение вступает в силу с 1 января 2010 года и подлежит официальному опубликованию в газете "Вечерний Ставрополь".

Председатель

Ставропольской городской Думы

Е.Г.ЛУЦЕНКО

Глава

города Ставрополя

Н.И.ПАЛЬЦЕВ

Приложение

к решению

Ставропольской городской Думы

от 28 декабря 2009 года N 149

ПОРЯДОК

ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХ МЕР СОЦИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКИ

ЛИЦАМ, ОСУЩЕСТВЛЯЮЩИМ УХОД ЗА ИНВАЛИДАМИ I ГРУППЫ

1. Настоящий Порядок предоставления дополнительных мер социальной поддержки лицам, осуществляющим уход за инвалидами I группы (далее - Порядок), устанавливает правила ежемесячной денежной выплаты лицам, осуществляющим уход за инвалидами I группы.

2. Ежемесячная денежная выплата предоставляется лицам, осуществляющим уход за инвалидами I группы, зарегистрированным по месту жительства в городе Ставрополе (далее - заявитель).

3. Размер ежемесячной денежной выплаты составляет 600 рублей.

Лицу, осуществляющему уход за двумя и более инвалидами I группы, ежемесячная денежная выплата назначается в размере 600 рублей независимо от числа лиц, за которыми осуществляется уход.

4. Ежемесячная денежная выплата назначается с первого числа месяца, в котором подано заявление о назначении ежемесячной денежной выплаты, с указанными в пункте 6 настоящего Порядка документами.

5. Финансирование расходов на ежемесячную денежную выплату осуществляется за счет средств бюджета города Ставрополя.

6. Для назначения ежемесячной денежной выплаты необходимо представить в управление труда, социальной защиты и работы с населением в районах города администрации города Ставрополя (далее - управление) следующие документы:

заявление в письменном виде о назначении ежемесячной денежной выплаты;

паспорт заявителя (подлинник и копию);

паспорт лица, за которым осуществляется уход (подлинник и копию);

справку из Государственного учреждения - Управления Пенсионного фонда Российской Федерации по г. Ставрополю Ставропольского края об осуществлении ухода;

справку медико-социальной экспертизы об установлении инвалидности лицу, за которым осуществляется уход (подлинник и копию);

сберегательную книжку (подлинник и копию) или реквизиты кредитной организации и лицевого счета заявителя.

7. Управление осуществляет:

назначение ежемесячной денежной выплаты;

выплату путем перечисления средств на счета получателей, открытые в кредитных организациях;

формирование базы данных лиц, имеющих право на получение ежемесячной денежной выплаты в соответствии с настоящим Порядком.

8. Решение о назначении ежемесячной денежной выплаты принимается управлением в пятнадцатидневный срок со дня подачи заявления о назначении ежемесячной денежной выплаты с указанными в пункте 6 настоящего Порядка документами.

При непредставлении документов, предусмотренных пунктом 6 настоящего Порядка, управление принимает решение об отказе в назначении ежемесячной денежной выплаты. Письменный отказ направляется заявителю не позднее пятнадцати дней со дня подачи заявления о назначении ежемесячной денежной выплаты с указанием причины отказа и порядка его обжалования. Одновременно с отказом заявителю возвращаются все документы, которые были приложены к заявлению.

9. Обстоятельства, влекущие прекращение ежемесячной денежной выплаты:

1) снятие с регистрационного учета по месту жительства в городе Ставрополе;

2) трудоустройство лица, осуществляющего уход;

3) назначение лицу, осуществляющему уход, пособия по безработице;

4) приобретение лицом, осуществляющим уход, статуса индивидуального предпринимателя;

5) назначение лицу, осуществляющему уход, пенсии по основаниям, предусмотренным действующим законодательством;

6) прекращение осуществления ухода лицом, осуществляющим уход, подтвержденное заявлением лица, осуществляющего уход, или инвалида I группы, и (или) актом обследования управления;

7) истечение срока, на который инвалиду была установлена I группа инвалидности;

8) смерть лица, осуществляющего уход;

9) смерть инвалида I группы, за которым осуществляется уход.

10. При возникновении обстоятельств, указанных в пункте 9 настоящего Порядка, влекущих прекращение ежемесячной денежной выплаты, выплата прекращается с первого числа месяца, следующего за месяцем, в котором наступило соответствующее обстоятельство.

11. Получатель ежемесячной денежной выплаты обязан извещать управление о возникновении обстоятельств, влекущих прекращение выплаты, в срок, не превышающий пяти рабочих дней.

12. Ответственность за достоверность сведений, представленных для назначения ежемесячной денежной выплаты, и сообщение о возникновении обстоятельств, влекущих прекращение выплаты, несет получатель ежемесячной денежной выплаты в соответствии с действующим законодательством.

Управляющий делами

Ставропольской городской Думы

Н.Д.ЖУКОВ

